
 

 اساسنامه کمیته تحقیقات دانشجویی
 :مقدمه

 یپژوهش یجمع یها تیاز فعال تیپژوهش ، حما هیروح تیو تقو جادیسطح دانش، ا یمنظور ارتقا به

 تهیمک ،یپژوهش یعلم یو بالندگ ییدر جهت کارا انیدانشجو یو توانمندساز یی، راهنما انیدانشجو

 نامهاساس نیطبق مفاد ا ییدانشجو قاتیتحق  یکشور تهینظر  کم ریدانشگاه ز ییدانشجو  قاتیتحق

 شود. یم لیتشک

 و اهداف اتیاول: کل بخش

 :فی.تعر1 ماده

 تهیکم پس نیکه از ا یدرمان یو خدمات بهداشت یدانشگاه علوم پزشک ییدانشجو قاتیتحق تهیکم

 یو رسالت ها نیدانشگاه و بر اساس قوان یو نظارت معاونت پژوهش تیشود، تحت حما یم دهینام

 کند. یم تیفعال یدانشگاه و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک

 

 . اهداف:2 ماده

 تیو ترب انیدانشجو یو پژوهش یعلم یرشد و اعتلا ،ییشکوفا یبستر مناسب برا جادی. ا1

 کشور ندهیآ رانیپژوهشگران و مد

 انیدانشجو نیدر ب یپژوهش یها تیساختن فعال نهی. نهاد2

 یو عمل یمختلف آموزش نظر یها وهیش قیپژوهش از طر نهیدر  زم انیدانشجو ی.  توانمند ساز3

 دانشگاه انیمهارت و فرهنگ پژوهش در دانشجو یو ارتقا جی. ترو4

 یعلم یها تیدانشگاه از فعال یو معنو یماد یها تیمناسب به منظور حما نهیزم جادی.ا5

 انیدانشجو

 نایو  دانشجو دیاسات یپژوهش ی. بهبود رابطه علم6

 لاتیدوم : ارکان و تشک بخش

 :کی فصل

 . ارکان :3 ماده

 باشد. یم یو مجمع عموم یپژوهش یشورا ،یمرکز یشورا ر،یشامل سرپرست، دب تهیکم ارکان



انشکده از د کیجهت هر  طیو شرا ازیتواند حسب ن یدانشگاه م ییدانشجو قاتیتحق تهی: کمتبصره

 . دینما ریدا یقاتیتحق تهیکم کیخود  یعلوم پزشک یها

 

 دوم فصل

 سرپرست

 :فی. تعر 4 ماده

وهش داشته، با پژ یو فکر یتناسب سن انیدانشگاه بوده که با دانشجو یعلم اتیه یاز اعضا یکی

 امر اختصاص دهد. نیبه ا یآشنا بوده و وقت کاف ییدانشجو

 

 . انتخاب:5 ماده

 دهیردگ شنهادیپ یمرکز یدو نفر که توسط شورا انیدانشگاه از م یبا حکم معاون پژوهش سرپرست

 شود. یمدت دو سال منصوب م یاست برا

 بلامانع است. یمرکز یمجدد شورا شنهادی: انتخاب مجدد سرپرست بنابر پتبصره

 

 :فی. وظا6 ماده

 یمرکز یشورا شنهادیبنا به پ ری. صدورحکم انتصاب دب1

 تابعه یو واحد ها تهیکم یو عمل یعلم تیامور و هدا ی. نظارت بر حسن اجرا2

 تهیدانشگاه در جهت اهداف کم نیو مسئول دیارتباط با اسات جادی. ا3

 تهیدانشگاه و کم یپژوهش یمصوبات شورا ی. نظارت بر حسن اجرا4

 داخل و خارج دانشگاه یبا نهادها تهیامور مربوط به ارتباط کم یریگی. پ5

 دانشگاه یبه معاون پژوهش تهی.گزارش عملکرد کم6

 عضو شبکه همکار یها تهیبا کم ی. تعامل و همکار7

 دانشکده ییدانشجو قاتیتحق تهی. انتصاب و صدور حکم مسئول کم8

 دانشگاه یپژوهش یدر شورا تی. عضو9

 سوم فصل

 ریدب

 :فیتعر -7 ماده



 بوده و توسط یسوابق پژوهش یکه دارا ته،یکم یدو نفر از اعضا انیبا حکم سرپرست از م ریدب

نظر سرپرست انجام  ریسال منصوب شده و ز کیمدت  یگردد، برا یم شنهادیپ یمرکز یشورا

 .دینما یم فهیوظ

 بلامانع است. ری: انتخاب مجدد دب تبصره

 :ریدب فیوظا -8 ماده

 تهیکم یداخل ییو اجرا ی. انجام امور ادار1

 یمرکز یمصوبات شورا ی. اجرا2

 تهیکم یواحد ها نی. انتصاب مسئول3

 یمرکز یشورا یهر دانشگاه از سو طیها با توجه به شرا تهیکم یتبصره : تعداد و نوع واحد ها

 خواهد شد. نییتع

 فوق یواحد ها یها تیو نظارت بر فعال تهیکم ید هاواح نیب ی. هماهنگ4

 یمرکز یشورا یها استیبر اساس س تهیکم کسالهی. ارائه برنامه 5

 یمرکز یبه سرپرست و شورا تهیکم یها تیماهه فعال 6. ارائه گزارش عملکرد 6

 چهارم: فصل

 یمرکز یشورا

 :فیتعر -9 ماده

رچوب در چها تهیکم یریگ میو تصم یاستگذاریاست که مرجع س تهیکم یمنتخب از اعضا ییشورا

 باشد. یوزارت متبوع و دانشگاه م یها استیس

 : یمرکز یانتخاب شورا -11 ماده

 یشوند که  م یسال انتخاب م کیبه مدت  یدانشگاه توسط مجمع عموم یمرکز یشورا یاعضا

 اشند.ب یو اخلاق یحسن سابقه آموزش یبوده و دارا ییدانشجو قاتیتحق تهیعضو فعال کم ستیبا

 هر دانشگاه با نظر انیبا توجه به تعداد دانشکده ها و دانشجو یمرکز یشورا یتعداد اعضا -1 تبصره

 ینفر از هر دانشکده عضو آن و حداکثر تعداد اعضا کیشود که حداقل  نییتع یسرپرست به نحو

 باشند. یم یمرکز یهر دانشکده عضو شورا تهیکم رانینفر باشد. دب 15شورا 

به عهده سرپرست است و حضور سرپرست در جلسات  یمرکز یجلسات شورا استیر -2تبصره

 است. یضرور یمرکز یشورا



 یریگ یو را ابدی یم تیاعضا رسم کیبا حضور نصف به علاوه  یمرکز یجلسات شورا -3 تبصره

 است. انهیمخف شنهاداتیموارد و پ

 :یمرکز یشورا فیوظا -11 ماده

 نشده در اساسنامه ینیب شیموارد پ زیو ن تهیدر باره مسائل مربوط به کم یریگ می. تصم1

 وزارت متبوع و دانشگاه یها استیدر چهارچوب س تهیکم انهیسال یاستگذاری. س2

 تهیبه سرپرست کم ریدب رییانتخاب و تغ شنهادی. پ3

 یبه معاونت پژوهش رسرپرستییانتخاب و تغ شنهادی. پ4

 دانشگاه طیبر اساس شرا تهیکم رمجموعهیز یو نوع واحد ها نیی. تع5

در هر  یمرکز یشورا شنهادیو در صورت ضرورت به پ یمجمع عموم انهیجلسات سال ی. برگزار6

 موقع

 پنجم: فصل

 یپژوهش یشورا

 :فیتعر -12 ماده

 اراتیدانشگاه که در محدوده اخت یژوهشپ یاست تحت نظارت شورا ییشورا ته،یکم یپژوهش یشورا

 یطرح ها شیو پا بیتصو ،یدانشگاه، امور مربوط به بررس یپژوهش یشده از طرف شورا ضیتفو

 را به عهده دارد. ییدانشجو قاتیتحق

اخلاق در  تهیاز خدمات کم ستیبا یلازم م یبا هماهنگ ازی: شورا بر حسب ضرورت و ن تبصره

 از طرح ها، بهره مند شود. یبرخ یاخلاق یبررس یپژوهش دانشگاه برا

 

 : یپژوهش یشورا بیترک-13 ماده

 تئیه یچهار نفر از اعضا ،یمرکز یبه انتخاب شورا انینفر از دانشجو ر،سهیسرپرست، دب شامل

 قاتیحقت یها تهیکم نیاز مسئول حایکه ترج  یسرپرست و انتخاب معاون پژوهش شنهادیبه پ  یعلم

 دانشکده ها باشد. ییدانشجو

 شود. یدانشگاه صادر م یشورا توسط معاون پژوهش یاحکام اعضا  - 1 تبصره

 .ابدی یم تیاعضا رسم کیجلسات شورا با نصف به علاوه  -2تبصره

 ت.اس تهیکم ریآن به عهده دب یریدانشگاه و دب تهیشورا به عهده سرپرست کم استیر -3تبصره 

 



 فصل ششم:

 یعموم مجمع

 :فیتعر -14 ماده

 تهیآنها در کم تیدانشگاه که حداقل سه ماه از عضو انیمتشکل از تمام دانشجو یعموم مجمع

 گذشته باشد. ییدانشجو قاتیتحق

 یکزمر یشورا ندهیو نما یمعاون پژوهش ندهیسه نفره متشکل از سرپرست، نما ی تهی: کم1 تبصره

 به عهده دارند. دیجد یمرکز یاانتخابات شور یرا برا یمجمع عموم یبرگزار تیمسئول

 گردد. یم لیسرپرست تشک استیو به ر انهیبه صورت سال ی: جلسات مجمع عموم2تبصره

 : یمجمع عموم فیوظا -15 ماده

 یمرکز ی.  انتخاب شورا1

 گردد. یارائه م ریسال گذشته که توسط دب کی. استماع گزارش عملکرد 2

 

 هفتم : صلف

 دانشکده ییدانشجو قاتیتحق تهیکم

 قاتیتحق تهیتابعه کم یاز واحدها یکیدانشکده به عنوان  ییدانشجو قاتیتحق تهی: کم16 ماده

و  ریمسئول، دب کی یو دارا دینما یم تیآن فعال تیدانشگاه بوده و تحت نظارت و حما ییدانشجو

 باشد. یم یهسته مرکز

 باشد. ینظر دانشگاه م ریز یمجموعه آموزش کی: دانشکده 1تبصره

واند ت یم طیو شرا یلیتحص یدانشکده بر حسب رشته ها ییدانشجو قاتیتحق تهی: کم2 تبصره

 باشد. یپژوهش یانجمن ها یدارا

 ییدانشجو قاتیتحق تهیدانشکده با حکم سرپرست کم ییدانشجو قاتیتحق تهی: مسئول کم17 ماده

ده ، ش شنهادیپ یدانشکده که توسط هسته مرکز یعلم ئتیه یدو نفر از اعضا انیدانشگاه  از م

آن  تیبوده که محدوده فعال 6تا شش ماده  کی یمسئول، مشابه بندها فی. وظاگرددیانتصاب م

 دانشکده مربوطه خواهد بود.

 ییجودانش قاتیتحق تهیدانشکده با حکم مسئول کم ییدانشجو قاتیتحق تهیکم ری: دب18 ماده

تخاب شده ، ان شنهادیپ یدانشکده که توسط هسته مرکز تهیکم یدو نفر از اعضا انیدانشکده  از م

 دهآن  محدود به دانشک تیفعال طهیبوده که ح 8تا پنج ماده  کی یمشابه بندها ر،یدب فی. وظاگرددیم



به  تهیکم یها تیماهه فعال 6ماده مذکور به صورت ارائه گزارش عملکرد  6مربوطه بوده و بند 

 خواهد بود. یسته مرکزمسئول و ه

، مشابه  یهسته مرکز فیشوند و وظا یانتخاب م یتوسط مجمع عموم ی: هسته مرکز19 ماده

 آن  محدود به دانشکده مربوطه خواهد بود . تیفعال طهیبوده که ح11تا پنج ماده  کی یبندها

 

 بانیسوم : پشت بخش

داخل و خارج  ینهادها و سازمان ها ریسا یها تیو جلب حما تهیکم یبانیو پشت تی: حما21 ماده

 دانشگاه است. یدانشگاه به عهده معاونت پژوهش

 یشورا بیمورد  تصو 17/4/89 خیتبصره در تار 15ماده و  21فصل و   7بخش و  3اساسنامه در  نیا

 کشور قرار گرفت. ییدانشجو قاتیتحق یاستگذاریس

 


